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UKIO DALIES VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS NR. 1
I. PAREIGYBE

1. Simono Daukanto inzinerijos gimnazijos (toliau — Gimnazija) tkio dalies vadovas
yra priskiriamas kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis: tikio dalies vedéjas priskiriamas C lygio pareigybei (kodas 1219).

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti Gimnazijoje atlickamas tkines operacijas ir $iy
operacijos dokumentavimas.

4. Pavaldumas: tikio dalies vedéjas pavaldus direktoriui.

Il. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Ukio dalies vadovui kvalifikacijai keliami reikalavimai:

5.1. vidurinis i8silavinimas ir atitinkama profesiné kvalifikacija;

5.2. analogiSka darbo patirtis.

6. Ukio dalies vadovas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. saugumo technikg dirbant su jrenginiais;

6.2. ataskaity pateikimo tvarkg ir terminus;

6.3. medziagy sunaudojimo ir nuraS§ymo tvarka

6.4. atsiskaitymy uz jrenginius, zaliavas, pagamintg produkcijg tvarka;

6.5. Gimnazijos veiklos sritis, Gimnazijos struktiira;

6.6. darbo organizavimo tvarka;

6.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimus.

7. Ukio dalies vadovas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanc¢iais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

7.3. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi,

7.5. Siuo pareigybés apraSymu;

7.6. kitais Gimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).



I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Ukio dalies vadovas atlieka §ias funkcijas:

8.1. uztikrina reikalingy Zaliavy paieska, derinant ir informuojant atsakingus asmenis
dél jy kainy, kiekiy;

8.2. saugo materialines vertybes, stebi, kad nebiityjy trukumo;

8.3. nuraso susidévéjusj inventoriy, panaudotas Zaliavas, Kitas materialines vertybes;

8.4. laiku informuoja vadova apie nelaimingus atsitikimus, autojvykius keliuose ir kitus
pazeidimus, gaisrus bei uzsidegimus, vagystes;

8.5. rengia Gimnazijos einamyjy remonty ir priezitros planus bei sagmatas;

8.6. dalyvauja vykdant materialiniy vertybiy inventorizacijg, teikia pasitlymus dél
susidévejusiy ar nereikalingy materialiniy vertybiy nuraSymo;

8.7. ripinasi, kad Gimnazija pastatas, darbo salygos atitikty civilinés, prieSgaisrinés
saugos, higienos reikalavimus;

8.8. instruktuoja Gimnazijos darbuotojus darby saugos ir sveikatos klausimais;

8.9. organizuoja ir vykdo vieSuosius pirkimus;

8.10. atsako uz Gimnazijos inventoriaus ir medziagas sauguma bei tikslinj panaudojima;

8.11. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja einamuosius Gimnazijos tikio darbus;

8.12. organizuoja ugdymo apripinimg materialiniais iStekliais, vadovéliais ir mokymo
priemonémis;

8.13. organizuoja Gimnazijos darbuotojy apriipinimg darbo priemonémis;

8.14. organizuoja ir kontroliuoja Gimnazijos materialinio turto techninés buklés
priezitiros, apsaugos ir remonto darbus;

8.15. organizuoja ir kontroliuoja Gimnazijos pastaty ir teritorijos prieziiira;

8.16. rengia atsakymus (pastabas, komentarus, paaiskinimus, kita) iSorés institucijoms
del pastaty eksploatavimo, tikio reikaly bei prieSgaisrinés, civilinés saugos;

8.17. vykdo remonto darby prieziiirg atlickamg Gimnazijoje kity jmoniy;

8.18. organizuoja ir kontroliuoja jam pavaldaus techninio personalo darba;

8.19. organizuoja ir kontroliuoja avariniy situacijy likvidavima Gimnazijoje;

8.20. organizuoja Gimnazijos administracijos posédziy techninj aptarnavima;

8.21. renka ir teikia Gimnazijos ataskaitoms bei kitiems dokumentams rengti reikalingg
informacijg ir duomenis Gimnazijos vadovui;

8.22. Pavaduoja gimnazijos direktoriy jo atostogy, komandiruociy, nedarbingumo ir kt.

laikotarpiais.

8.23. rengia techninio personalo darbo ir poilsio grafikus;

8.24. rengia ir teikia ugdymo aprapinimo Gimnazijos direktoriui pasitlymus dél tikio
dalies darbuotojy priémimo i darba/ atleidimo i§ darbo, darbuotojy materialinio ar kitokio skatinimo,
drausminiy nuobaudy iikio dalies darbuotojams skyrimo.

8.25. kontroliuoja, kad jrankiai, asmeninés apsaugos priemonés bty tvarkingi.

V. ATSAKOMYBE

9. Ukio dalies vadovas atsako uz:

9.1. jam patikéty jrankiy teisingg eksploatavima bei prieziiira;
9.2. sklandy jam pavesty remonto darby atlikima;

9.3. kokybiska ir savalaikj savo pareigy atlikimg;

9.4. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

9.5. patikétos informacijos iSsaugojima;

9.6. teisingg darbo laiko naudojima.



9.7. darbo drausmés pazeidimus;

9.8. Zala, padarytg jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

9.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimy
vykdyma;

9.10. uz emociskai saugios mokymo (-si) aplinkos Gimnazijoje puoseléjima,
reagavimg ] smurtg ir patycias pagal Gimnazijos nustatytg tvarka.

10. Ukio dalies vadovas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo vidaus
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11.Ukio dalies vadovas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobaudg skiria Gimnazijos direktorius.

PARENGE

(ParaSas) (Vardas, pavardé)

Susipazinau ir sutinku

(Parasas) (Vardas, pavardé)



