SIMONO DAUKANTO GIMNAZIJA
ISORES VERTINIMO ATASKAITOS SANTRAUKA

Simono Daukanto gimnazijoje 2015 m. lapkri¢io 9-13 dienomis buvo atliekamas veiklos
kokybés iSorés vertinimas. Vertinant gimnazijos veiklos kokybe vadovautasi mokykly veiklos
jsivertinimo rodikliais, atsizvelgta j Siuo metu galiojanc¢ias Bendrasias programas. Vertindami mokyklos
veikla, iSorés vertintojai dazniausiai vartojo tokias vertinimo sgvokas:

e 4lygis -, labai gerai“, minimos veiklos geraja patirtj galima skleisti uz mokyklos riby;

e 3lygis - ,,gerai“, ,,pakankamai kryptingai®, ,,tinkamai“ — minimg veikla, patirtj verta skleisti
mokykloje;

e 2 lygis - ,,patenkinamai®, ,,vidutiniskai, ,,nesistemingai®, ,,veikla neisskirtiné/priimtina® —
veikla mokykloje nebloga, bet yra kg tobulinti, verta sustiprinti ir iSplétoti;

e 1 lygis - ,,prastai‘ — veiklg bitina tobulinti.

ISskiriant stipriuosius ir tobulintinus mokyklos veiklos aspektus, greta teiginiy nurodomi rodikliai (pvz.,

1.3.,4.2.1,3.1.1. ir t.t.), naudojami Bendrojo lavinimo mokykly jsivertinimo rekomendacijose.
Vertinimo metu buvo nustatyta 11 stipriyju gimnazijos veiklos aspekty:

1. Mokyklos etosas (1.1. — 3 lygis).
Gimnazijos vertybés, elgesio normos, principai turi savity bruozy. Savita gimnazijos charakterj
atskleidzia didelis démesys vertybinéms nuostatoms, kuriomis grindZziama visa ugdomoji veikla,
kryptingas daukantiskyjy vertybiy puoseléjimas.
Gimnazijos veikla grindziama daugumos bendruomenés nariy bendravimu ir bendradarbiavimu. Tarp
bendruomenés nariy vyrauja pagarba, solidarumas ir pasitikéjimas.
Gimnazijoje bendruomenés nariai mandagiis, paslaugiis, maloniai priima svecius, bendrauja.

2. Asmenybés raidos lukesciai (1.2.1. — 3 lygis).
Mokiniams sudarytos tinkamos salygos augti kaip asmenybéms: gausi jvairios neformaliojo Svietimo
veiklos pasitila, siilomi pasirenkamieji dalykai, organizuojama projektiné veikla, ja mokiniai turi
galimybiy pristatyti respublikinése, tarptautinése konferencijose; vyksta nuodugnusis mokymas,
skatinama savivalda, savanorysté, ugdomos lyderystés, karjeros planavimo kompetencijos.

3. Pageidaujamo elgesio skatinimas (1.3.2. — 4 lygis).
Gimnazijoje sukurtas palankus emocinis klimatas, motyvuojantis mokytis ir kultiiringai elgtis.
Gimnazijoje efektyviai veikia savita pageidaujamo elgesio skatinimo sistema.

4. Partnerysteé su kitomis institucijomis (1.4.2. — 3 lygis).
Gimnazijos partnerysté su kitomis institucijomis turi savity bruozy. Gimnazijos rySiai yra jvairas ir
tikslingi: bendradarbiaujama su 7 miesto progimnazijomis, 8 miesto jstaigomis, 6 respublikos
mokyklomis, turin¢iomis S. Daukanto varda, 5 respublikos jstaigomis, 4 aukStosiomis mokyklomis.
Gimnazijoje taikomos jvairios partnerystés formos: mokslinés konferencijos, konkursai, debatai,
edukacinés veiklos netradicinése aplinkose, bendri projektai, kultiiriniai, karjeros, mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo renginiai ir kt. [vairiapusiai partnerystés rySiai praturtina ir aktyvina mokiniy
formalyjj ir neformalyj; ugdyma, sudaro salygas bendryjy kompetencijy ugdymui.

5. Mokytojo ir mokinio dialogas (2.3.3. — 3 lygis).
Gimnazijoje mokytojo ir mokinio dialogas yra veiksmingas. Daugumoje pamoky mokytojy aiskinimas,
nurodymai yra tiksliis, mokiniams suprantami, iliustruoti vaizdine medziaga. Mokiniai informuojami
apie pamoky paskirtj ir uzdavinius.

6. Neakademiniai mokiniy pasiekimai (3.2.2. — 3 lygis).



Gimnazijos mokiniai laimi prizines vietas istorijos, kalby, technologijy, dailés olimpiadose,
konkursuose, konferencijose ir kt. Gimnazija didziuojasi pasiekimais sportinéje bei kiirybingje ir kt.
veiklose. Stiprus mokytojy potencialas, naujoviy paieska, démesys jvairiy kompetencijy ugdymui,
lyderystés skatinimas gimnazijoje sudaro galimybes savarankiskos, kiirybingos asmenybés ugdymui,
kuri sugebés gautas zinias ir iSugdytus gebéjimus pritaikyti vélesnéje perspektyvoje, puikiai save
realizuos darbo rinkoje.

7. Pagalba mokantis (4.2.1. — 3 lygis).
Tinkama pagalba mokantis pamokoje stiprina mokiniy pasitikéjima savo jégomis, skatina biiti
aktyvesniems, sékmingai dirbti individualiai arba grupése. Gimnazijos vadovy ir mokytojy pastangos
sukurti palankia mokymuisi aplinkg stiprina saugumo jausma, pasitikéjima vienas kitu, moko nebijoti
klysti ar kreiptis pagalbos.

8. Pagalba planuojant karjera (4.4. — 3 lygis).
Planinga ir jvairiapusiSka karjeros planavimo veikla suteikia gimnazijai visuminio ugdymo poZymiy.
Gimnazijoje besimokantiems jvairiy gebéjimy mokiniams suteikiamos placios galimybés paZinti
profesijy jvairove, iSbandyti save praktingje veikloje, tinkamai pasirinkti profesija.

9. Mokyklos veiklos planavimo procediiros (5.1.2. — 3 lygis).
Gimnazijoje organizuojant planavimo procediras, didelis démesys skiriamas parengty veiklos plany
projekty aptarimui, korekcijy pateikimui. Tiek veiklos plano, tieck ugdymo plano projektai svarstyti
Metodinéje taryboje, metodinése grupése, savivaldos institucijose, véliau Mokytojy tarybos posédyje
svarstomos bendruomenés pasitlytos korekcijos. Tinkamas gimnazijos veiklos planavimas yra vienas
stipriyjy mokyklos veiklos aspekty.

10. Lyderysté mokykloje (5.3.2. — 4 lygis).
Gimnazijos vadovai geba tinkamai deleguoti jpareigojimus, organizuoti personalo darbg. Gimnazijos
vadovy santykiai su mokyklos darbuotojais, mokiniais ir jy tévais bei visa mokyklos bendruomene
grindziami savitarpio supratimu, pasitikéjimu. Mokykloje sudarytos palankios salygos kiekvienam
bendruomenés nariui sidilyti ir jgyvendinti savo iniciatyvas, skatinama jvairiy lygmeny savanorysté:
mokytojy — laiku teikiant pagalba mokiniams, jgyvendinant Nuodugniojo mokymo programa; mokiniy —
jgyvendinant prevencinio projekto ,,Padék draugui® idéjas; tévy — palaikant Tévy aktyvo iniciatyvas ir
kt. Lyderystés ugdymas — sisteminis dalykas, apimantis visus lygmenis gimnazijoje: individualy —
klasés — mokyklos, jtraukiantis bendruomeng bei dalj socialiniy partneriy.

11. Gimnazija verta pasveikinti uZ veiksmingo ir prasmingo neformaliojo Svietimo

organizavima (2.1.5. — 4 lygis).

ISskirtinis Simono Daukanto gimnazijos bruozas — savitas ir jvairus neformalusis Svietimas.
Neformalusis Svietimas yra stiprusis gimnazijos veiklos aspektas, atskleidziantis iSskirtinius gimnazijos
bruozus, nes joje besimokantys skirtingy akademiniy geb&jimy mokiniai turi puikias salygas atkleisti
savo gebéjimus neformalioje veikloje. Sutelktas administracijos ir mokytojy darbas §ioje srityje duoda
puikiy mokinio asmenybés raidos rezultaty, sudaro geras salygas jy saviraiskai.

Tobulintini gimnazijos veiklos aspektai:

1. Mokytojo veiklos planavimas (2.2.1., 3.1.1. — 2 lygis).
Stebint pamokas uzfiksuota, kad dauguma mokytojy pamokas planuoja, numato, ko bus siekiama ir
kokiais budais tai bus jgyvendinta. 93 proc. stebéty pamoky buvo suformuluotas ir mokiniams
paskelbtas pamokos uzdavinys. Dauguma skelbty uzdaviniy nenusaké nei kokybinio, nei kiekybinio
s¢kmeés kriterijaus, pagal kurj biity galima patikrinti mokiniy pasiekimus.



2. Mokymosi motyvacija (2.4.1. — 2 lyqgis).
Dauguma mokiniy stebétose pamokose jsitrauke i siiloma veiklg. Dazniausiai pirmojoje stebéty pamoky
dalyje mokiniai buvo susikaupe, nusiteike rimtam darbui, taciau jpuséjus pamokai buvo pasyvis. Tai
parodo, kad mokytojy organizuojama veikla, mokymo nuostatos ir buidai, vertinimo formy parinkimas
daro nepakankama jtakg mokiniy motyvacijos, aktyvumo palaikymui pamokose.

3. Mokymosi veiklos diferencijavimas pamokoje (2.5.2. — 2 lygis).
Planuodami pamokas mokytojai turéty atsizvelgti | mokiniy patirties, motyvacijos, interesy, siekiy,
gebéjimy, mokymosi stiliaus, pasiekimy lygio skirtumus ir pritaikyti mokymosi uzdavinius ir uzduotis,
ugdymo turinj, metodus, mokymo(-si) priemones, tempa, mokymosi aplinka bei tikslingai numatyti
uzduotims atlikti skiriama laika.

4. Vertinimas kaip ugdymas (2.6.2. — 2 lygis).
Vertinimas, kaip tobulintinas pamokos aspektas, uzfiksuotas 26 proc. pamoky. Dazniausiai Siose
pamokose vertinimas nebuvo suplanuotas arba jo buidai buvo nepakankami: nenumatyti vertinimo
kriterijai, formuojamasis vertinimas neskatino mokiniy motyvacijos, nebuvo skatinamas jsivertinimas.

5. Psichologiné pagalba (4.2.2. — 2 lygis).
Mokykla neturi psichologo. ISkylancias problemas (tarpusavio santykiy, naujoky integracijos
bendruomenéje klausimus) mokiniai sprendzia padedami klasés vadovy, socialinés ir specialiosios
pedagogés. ISorés vertintojy nuomone, gimnazijoje jsteigus psichologo etatg ir priémus kvalifikuotg
Specialistg, atsirasty dar viena pagalbos galimybé sprendziant pamoky praleidinéjimo problemas,
kuriant dar palankesnj mokymuisi gimnazijos mikroklimata.




